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1863-2023 : 160 ans J

L’Ensemble Harmonique de Bellegarde recrute
son (sa) Directeur(trice) Musical(e)

Depuis 1863, 'Ensemble Harmonique de Bellegarde participe a I'animation et au rayonnement culturel
de la commune de BELLEGARDE-SUR-VALSERINE devenue VALSERHONE (Ain) dont il est la plus
ancienne association. L’orchestre est composé d’une cinquantaine de musiciens agés de 14 a 78 ans et
interpréte des ceuvres de grade 4 en concert. L'EHB est également amené a animer diverses fétes
locales et participe régulierement a des échanges avec d’autres sociétés musicales pouvant étre hors de

France dans le cadre notamment des jumelages.

Missions du poste : Directeur(trice) Musical(e) de I'orchestre

e Concevoir les programmes musicaux de I'orchestre

Assurer les cérémonies commémoratives (8 Mai, 11 Novembre,... 5 par an)

Faire rayonner l'orchestre sur le territoire et au-dela.

L'orchestre réalise entre 3 et 4 concerts par an (Décembre, Printemps, Festival en Juin,...), ainsi

que des animations extérieures en déambulation/défilé avec un répertoire adapté type « banda ».

A noter que les répétitions occasionnelles du répertoire « banda » peuvent étre animées par des
musiciens de 'EHB

Autres missions :

e S’investir dans la vie de l'association.
¢ Recrutement de nouveaux musiciens, en coordination avec le directeur de I'Orchestre Junior.
o Participer a certaines réunions du Conseil d'administration de I'Association.
Conditions du poste :
o Répétitions hebdomadaires le vendredi de 20h30 a 22h30.
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e Congés de l'orchestre : du 14/07 a fin AoGt. Des répétitions peuvent étre supprimées durant les
vacances scolaires.

e Prévoir des répétitions supplémentaires en fonction des concerts prévus (journée répétition en
week-end par exemple)

Compétences requises :

o Expérience en direction d'orchestre exigée.
¢ Diplébmes souhaités : Dipléme d'Etat, DADSM de la CMF, autres dipldmes de direction (CRR)
e Compétences en arrangement/orchestration souhaitées.
¢ Bienveillance et qualités humaines indispensables
Savoir étre :
e Assiduité
e Ponctualité

Rémunération et prise de poste :

e Poste rémunéré sur 12 mois - 500 euros net par mois selon convention collective.
e Prise de poste : début 2026, a l'issue du processus de recrutement.

Déroulement du recrutement (Janvier 2026) :

o Répétition-test avec I'orchestre - 30 minutes de répétition : une piéce filée (10min) et une piéce
travaillée (20min). Les ceuvres vous seront communiquées 10 jours avant I'audition.

e Entretien avec les membres du bureau.

e Pour tout renseignement supplémentaire, vous pouvez contacter le président Christophe CROS
par téléphone au 06.01.77.23.97 ou par mail a ehbellegarde@gmail.com

e Merci d'envoyer vos candidatures au plus tard le 10 Janvier 2026 (lettre de motivation, CV et
projet musical) a ehbellegarde@gmail.com

e Si votre candidature est retenue, nous vous contacterons ensuite pour fixer la date de la

répétition-test dans le cadre du processus de recrutement.

Christophe CROS, Président.

Une Société du Groupement Musical du Pays de Gex, affiliée a la Fédération Musicale de 1’Ain (FMA) & a la Confédération Musicale de France (CMF).



